
Das Seniorenpflegeheim Wedding der GERAS GmbH ist eine moderne Altenpflegeeinrichtung mit
dem Anspruch, eine adäquate, zeitgemäße, individuelle und bewohnerorientierte Versorgung und
Betreuung durchzuführen.
Kundenzufriedenheit lässt sich nur durch Mitarbeiterzufriedenheit erlangen. Deshalb setzen wir bei
allen Mitarbeitern Freude am Beruf und Engagement bei der Weiterentwicklung fachlicher Kenntnisse
voraus. Das Anforderungsprofil für Mitarbeiter beinhaltet Eigeninitiative, den Wunsch, erfolgreich zu
arbeiten sowie Kritikfähigkeit.arbeiten sowie Kritikfähigkeit.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann zeige uns was du kannst! Sende uns deine aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen bitte schriftlich an:

Sie zählen Leidenschaft, Einfühlungsvermögen und soziale Kompetenz gegenüber älteren Menschen und
deren Angehörige zu Ihren Eigenschaften. Sie sind bereit die theoretischen und praktischen Fähigkeiten in
der medizinisch-pflegerischen Versorgung zu erlernen. Sie besitzen Teamfähigkeit, Eigeninitiative und
kommunikative Fähigkeiten. Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Ihre Ausbildung wird im Sommer / Herbst 2014 beginnen.


